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1. DADOS CADAST~RAIS:
NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( ) Sem Fins Lucrativos
() Cooperativa
( ) Religiosa
E-MAIL
CONTA BANCARIA
ESPECIFICA:
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE CARGO:
IDENTIDADE/ORGAO
EXPEDIDOR:
ENDERECO: CEP:
2. IDENTIFICACAO DO OBJETO
2.1 Titulo de servigo: Casa Abrigo CIOESTE 2.2 Periodo de execucdo: 12 meses

2.3. Identificac&o do Objeto:

O Termo de Colaboragéo tera por objeto a gestao do Projeto nominado “Casa Abrigo CIOESTE”,
com abrangéncia a todos os Municipios consorciados que tenham firmado o contrato de programa

ou que venham a firma-lo.
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2.4 Descricao do objeto a ser executado e seu detalhamento, justificativa e interesse publico

relacionados a parceria, incluindo a populacdo beneficiada diretamente, bem como o
diagnoéstico darealidade local e seu nexo com as atividades ou metas da parceria:

No ambito do Protocolo de Intencdes estabelecido pelo Consércio Intermunicipal da Regido
Oeste Metropolitana (CIOESTE), destaca-se o compromisso deste consoércio em fomentar politicas
publicas voltadas para o enfrentamento, fortalecimento e consolidacdo dos direitos em diversas
dimensdes da sociedade civil.

Este compromisso reflete-se de maneira emblematica no Projeto “Casa Abrigo CIOESTE”,
equipamento que desde 2019 destina-se ao acolhimento de mulheres e seus dependentes em
situag6es de risco iminente de morte dos municipios consorciados.

Este projeto justifica-se, visto que, apesar da existéncia de legislacao especifica como a Lei
Maria da Penha (Lei n® 11.340/2006) e a Lei do Feminicidio (Lei n® 13.104/2015), h4 um aumento
continuo das denudncias de violéncia de género.

Dados alarmantes da Pesquisa Data Senado indicam que, em 2023, as dendncias
relacionadas a violéncia doméstica aumentaram 69% em Sao Paulo. Neste mesmo ano, no Estado
de Sao Paulo, 83.538 mulheres recorreram a medida protetiva de urgéncia. Em escala ampliada,
mais de um milhdo de medidas protetivas foram decididas entre 2022 e 2023 em nosso pais,
contudo, este nimero poderia ser ainda maior se as mulheres conhecessem mais 0s caminhos
para a denuncia.

Frente a este cenario, a Casa Abrigo CIOESTE emergiu como uma resposta concreta,
proporcionando um espago seguro com oferta de atendimento técnico e especializado visando a
promocado da autonomia das mulheres acolhidas a partir da oferta de suporte médico, psicolégicoe

social.

Acresce-se a isso a importancia da realizacao do trabalho de sensibilizag&o e fortalecimento
de vinculos por meio de oficinas, palestras e outras atividades educativas, bem como a qualificacéo
dos profissionais envolvidos no atendimento, de acordo com os preceitos do Pacto Nacional pelo
Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres.

Ademais, o projeto objetiva, de maneira geral, promover a insercéo social das mulheres, o
fortalecimento emocional e o conhecimento dos seus direitos, elementos fundamentais para a
efetivagédo da cidadania e autonomia das atendidas.

Em termos quantitativos, desde seu inicio em 2019, o Projeto “Casa Abrigo CIOESTE”
acolheu 519 pessoas 0 que demonstra grande impacto regional. Salientamos ainda que o balanco
realizado indica que os numeros de acolhimentos no equipamento vém crescendo ano a ano em

consonancia com o panorama de denudncias nacionais.
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Portanto, a justificativa para a continuidade dos atendimentos da "Casa Abrigo CIOESTE"
reside na urgéncia de atender a crescente demanda por protecéo e apoio as mulheres em situagéo
de vulnerabilidade, alinhando-se as politicas publicas de combate a violéncia doméstica e
promovendo a saude psicossocial, a seguran¢ga e a inclusdo social das mulheres e seus
dependentes.

Neste contexto, a Casa Abrigo CIOESTE néo € apenas um projeto, mas €é esforco
colaborativo entre os municipios consorciados que reflete o compromisso com a protecdo e o
desenvolvimento das mulheres em situacdo de vulnerabilidade, atendendo a demanda urgente por
politicas publicas efetivas que combatam a violéncia de género e promovam a igualdade e a justica

social.

Objetivo Geral:

Promover o acesso a espaco de acolhimento visando garantir seguranca e protecdo a mulher em
situacdo de violéncia e suas/seus filhas/os (criancas e/ou adolescentes)! ou considerados
incapazes, em risco eminente de morte, intervindo no ciclo de violéncia a partir de atendimento
especializado para reestruturacéo psicossocial dessa mulher como cidada, mediante, atividades

de prevencéo e qualificacao.

Objetivos especificos:

e Ofertar a protecdo e atendimento visando cessar a situagdo de violéncia vivenciada pelas
mulheres atendidas;

e Promover o0 acesso a direitos por meio de acolhimento especializado;
e Promover condi¢bes objetivas de inser¢cédo social da mulher, conjugando as a¢bes da Casa
Abrigo CIOESTE com programas de saude, emprego e geracdo de renda, moradia, creches,

profissionaliza¢do, dentre outros;

e Realizar atividades socioeducativas, visando o fortalecimento emocional da mulher, de forma a
estimular o exercicio da autonomia e a valorizacao de suas potencialidades;

e Produzir dados e informacgdes sobre a populacdo atendida no territério a partir da analise do
contexto de violéncia.

! Considera-se passivel de acolhimento criancas e adolescentes (faixa etaria de acordo com o estabelecido na
Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990) ou considerados incapazes (independentemente da idade).
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Publico Alvo/Beneficiarios
Mulheres em situacao de violéncia e seus dependentes (criancas e adolescentes de 0 até 17 anos,
11 meses e 29 dias) de ambos o0s sexos e/ou incapaz, em risco iminente de morte.

Area de abrangéncia
Todos os municipios consorciados que tenham firmado o Contrato de Programa ou que venham a
firmé-lo.

Forma de Acesso
O encaminhamento das usuarias e seus dependentes para o acolhimento institucional devera ser

realizado, prioritariamente, pela rede de atendimento e protecdo a mulher dos municipios
conveniados.

Os Servigos Municipais de Referéncia s@o responsaveis pela identificacdo dos casos de risco de
morte e dos encaminhamentos e acompanhamento dessas mulheres que, durante e apds o

abrigamento, deverdo receber atendimento psicossocial.

Metodologia
O equipamento € estruturado visando assegurar as mulheres, condi¢gfes para o exercicioefetivo dos

direitos a vida, a seguranca, a saude, a alimentacdo, & moradia, ao acesso ajustica, ao trabalho, &
cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria, previstos
na Lei 11340/06. O trabalho realizado com as mulheres engloba medidas de protecéo, cuidado,

garantia de direitos, empoderamento e autonomia.

Acolhimento
O acolhimento acontecerd mediante o cumprimento dos seguintes critérios:

s Constatacao do perfil realizado pela Coordenadora e/ou equipe técnica da Casa Abrigo

CIOESTE;

o Relatério de encaminhamento;
A partir dos critérios estabelecidos acima, o encaminhamento ao equipamento acontecera,
preferencialmente, de segunda a sexta-feira, das 8h as 20h.
O acolhimento na Casa Abrigo CIOESTE devera ser realizado pela equipe técnica que fara a
entrevista inicial, a leitura e assinatura do Termo de Colaboracdo (documento que explica as regras

institucionais e rotinas no acolhimento).
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Sendo realizados acolhimentos, o equipamento de atendimento e prote¢cdo a mulher em situagao
de violéncia do municipio de referéncia sera notificado via oficio.

Para a permanéncia na Casa Abrigo CIOESTE, faz-se necessario o Boletim de Ocorréncia (B.O.)
da situacdo de violéncia caracterizando o risco de morte, além da avaliacdo técnica feita no

momento do acolhimento.

Direitos e Beneficios
Mediante o acolhimento das mulheres e seus dependentes serdo conduzidas para 0s seus
aposentos com banheiro e chuveiro térmico. Receberdo roupa de cama e de banho,produtos de

higiene pessoal e vestimentas3. Serdo disponibilizados produtos de limpezae acesso a maquina
de lavar para a higienizag&o de suas roupas e de seus dependentes.Seréo ofertadas refeicdes em
horérios pré-determinados.

Visando a ressignificacdo da situacdo e vivéncia da violéncia a Equipe Técnica fornecera os
seguintes servicos:

-Escuta qualificada com profissional psicélogo;

-Socializacéo das criancas e adolescentes abrigados na Casa Abrigo CIOESTE e a ampliacéo dos
vinculos para além da familia de origem. Utilizacdo de desenho, brincadeiras, elaboracdo de
cartazes, colagens, contacao de historias dentre outros recursos ludicos;

-Encaminhamentos para rede socioassistencial, rede de educacéo, saude e demais politicas;
-Encaminhamento para assessoria juridica gratuita;

-Preenchimento de Ficha Cadastral, Ficha de Atendimento e elaboragédo de Plano Individual de

Atendimento e Avaliagé@o Psicossocial e declaracoes;

-Organizacao de atividades que fomentem o convivio comunitario. Essas atividades podem ser
oportunizadas em parceria com a rede ou favorecida por voluntarios;

-Incentivo a autonomia: capacitacdo, educacao continuada, elaboragéo de curriculo e
agendamento de entrevistas;

- Iniciativas que garantam a participacdo cidada, e garantia de direitos civis, sociais e politicos,

como conhecimento das leis, emissao de documentos e acesso a beneficios.

Permanéncia
A permanéncia na Casa Abrigo Cioeste tem previsdo de até 06 (seis) meses. Em casos
excepcionais e a partir de parecer técnico, este periodo pode ser ampliado por mais 06 (seis) meses

conforme a necessidade.
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Desligamento
O desligamento podera acontecer em qualquer momento:

1. Por iniciativa da mulher acolhida: mediante a assinatura do Termo de Desligamento,
que expressa o interesse da acolhida de exclusdo no programa e solicitacdo do endereco dos
acolhidos;

2. Pelo descumprimento do regimento interno, salvo seja uma situacao reincidente e
tenha sido advertida e orientada sobre o fato, garantindo uma reflexdo sobre o processo de
acolhimentoenquanto este dure.

Sendo realizados desacolhimentos, o equipamento que encaminhou a acolhida seréa notificado via
oficio.

A mulher acolhida que se encontraré desligada deste servico passaré a ser contra referéncia para
0 equipamento de atendimento as mulheres vitimas do municipio onde

residira.

Horéario De Funcionamento
Ininterrupto (24 horas).
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3- CRONOGRAMA DE EXECUGAO

O Plano de trabalho tem por objetivo cumprir as metas abaixo relacionadas:

Ne META QUANTIFICAGAO ACAO RESULTADOS
ESPERADOS
Acolher até [ Garantir condi¢bes de vida | Protecdo dos
Acolher mulheres, | 20(vinte) digna em termos de | acolhidos e garantia do
acompanhadas ou | pessoas. estrutura, salubridade e | suprimento de suas
nao de seus filhos mobilidade, contemplando | necessidades basicas.
de O até 17 anos, aposentos mobiliados e
01 11 meses e 29 dias com chuveiro  térmico;
de ambos 0s sexos vestuario; roupas de cama
ou incapaz. e banho; 6 (seis) refeicbes
diarias; produtos de limpeza
e higiene pessoal; acesso a
eletrénicos como televisor e
maquina de lavar.
Atendimento para | Psic6loga e Assistente Empoderamento
até 20 (vinte) Social para executar as ressignificacédo da
pessoas. seguintes atribuicoes: vivéncia da violéncia;
Elaborag&o de Plano
Individual de Atendimento; | Possibilitar a
Levantamento da construcao de novos
02 Atendimento com demanda; projetos de vida que
Equipe Técnica. Psicossocial; visem a superacgédo da
Estudo Social; situacao de violéncia.
Relatério Individual;
Atendimento Individual;
Atendimento em grupo;
Registro de informagdes
em prontuario.
03 Articulacdo com a | Encaminhamento | Participacdo em conselhos | Exercicio da
rede municipal para municipais e reunides cidadania;
socioassistencial, | rede organizadas pela rede;

de salide basica e
especializada, de
educacao e outras
politicas.

socioassistencial;

Promocéo a saude,
prevencéao de doencas
e agravos, reabilitacdo
e tratamento;
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Articulacdo com os servicos
da rede protetiva.
Encaminhamentos para
unidade Basica de Saude,
Pronto Socorro, CAPS,
agendamento de consultase
exames;

Encaminhamentos;

Solicitagcdo de beneficios e
outros servicos
socioassistenciais;

Acesso a documentacao
Civil.

Diminuicao da
vulnerabilidade social.

Participacdo das | Oferta de passeios e/ou Convivéncia
mulheres nas oficinas e/ou projetos, comunitaria;
Oferta de atividades capacitacdes e de Ampliacéo do
04 atividades propostas. profissionalizacdo ofertados | repertério cultural;
socioeducativas. por voluntarios, Estreitamento dos
profissionais ou empresas vinculos; Oficinas e
parceiras. lazer.
Encaminhar das | Elaboracéo de curriculo; Empoderamento,
acolhidas para o autonomia, superacao
mercado de Agendamento de entrevista | d@ situacdo de .
trabalho. de trabalho possibilitada por | Yulnerapilidade;
. . acesso a bens de
parceiros na rede; CONSUIMO.
Encaminhamento Encaminhamento para
05 [ao mercado de

trabalho.

emisséo e segunda via de
carteira de trabalho;

Articulacdo com o Sistema
Municipal de Emprego.
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80% dos
funcionarios.

Elaboragéo de ata.

06 Elaboracédo de Elaboracédo de Durante o atendimento Empoderamento,
Plano Individual PIA das mulheres | individual semanal com a estratégias de
de Atendimento que equipe técnica (Assistente superacao da situacao
(PIA). permanecerem Social ou Psicéloga) as de violéncia e
acolhidas. acolhidas serao orientadas vulnerabilidade;
a reconhecer desafios e acesso a beneficios.
oportunidades, ajudando a
usuaria a definir metas
para a elaboracéo de seu
projeto de vida.
A equipe técnica se relne
para realizagdo de Estudo de
Caso, a fim de discutir a
singularidade de cada usuaria
e tracar 0S
encaminhamentos/actes
cabiveis.
Estudos de caso; | Capacitacdo de equipe da Oportunizar a
Reunidao mensal OSC; construcao de regras
07 Reunibes. com pelo menos de gestacao de

convivéncia de forma
participativa e coletiva.

4. CRONOGRAMA DE ACOES A SEREM REALIZADAS

CRONOGRAMA DE ACOES A SEREM REALIZADAS
Acoes Curto Prazo | Médio Prazo Longo Prazo
(1-2 més) | (3-4 més) (A partir do 5 més)

1 Acolhimento X
2 Atendimento inicial (recepc¢éao,

apresentacgdo das regras de X

convivéncia)
3 | Atendimento Psicossocial X X X
4 Realizacdo de estudo social X X X
5 Elaboracéo do PIA juntamente

com a rede de atendimento e X

acolhida
6 Registro das informacdes em X X X

prontudrio individual
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Possibilitar e proporcionar o
acesso aos beneficios,
programas e outros servicos
socioassistenciais

Encaminhamento e articulacdo
com arede

Oferecer atividades
socioeducativas

10

Contribuir para o acesso a
documentacéo civil

11

Articulacdo com o sistema de
garantia de direitos, quando
necessario

12

Encaminhamento ao mercado de
trabalho

13

Assembleias com usudérias para
estabelecimento de regras de
convivéncia, resolugdo em grupo
de conflitos e questbes
relacionadas as acolhidas

14

Reunides

15

Elaboracéo de relatorio e
prestacdo de contas

5- PLANO DE APLICACAO

Indicadores qualitativos e quantitativos a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas ou de alteracdo da realidade local:

META INDICADORES MEIOS DE 3
VERIFICACAO
Acolher mulheres em situacéo de i )
NUOmeros de Encaminhamentos

violéncia, acompanhadas ou n&o de
seus filhos (criancas e/ou adolescentes)

de ambos 0s sexos e/ou incapaz.

acolhimentos

Relatérios

Atendimento com equipe técnica

Quantidade de atendimentos
individuais, grupais e
encaminhamentos

Ficha de atendimento
individual; Lista

de presenca;

Cépia das atividades
realizadas
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Articulacdo com a rede municipal Numero de reunides, Cépia de oficios. fot
socioassistencial, de saude basica e encaminhamentos, i ct)p'g € oficios, Totos,
especializada de educacéo e outras ligacoes telefbnicas, ('js al € presenca, d

politicas. oficiosexpedidos e ec_laragqo,_ c%pla ee-
recebidos. mail ou copia da conta
telefGnica
Quantidade e descricao
Oferta de atividadessocioeducativas. das atividades ofertadas _
para adultos, criancas e | Fotose/ou listade
adolescentes abrigados. presenca
Numero de mulheres Cépia de
Encaminhamento aomercado de ativamente procurando curriculo,carteira de
trabalho. oportunidade detrabalho. trabalho e
encaminhamento.
- Apresentacédo de ata
Reunioes Quantidade de acolhidos de assembleia e /ou
fotos e /ou assinatura
de lista depresenca.
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6. DADOS DA EQUIPE EXECUTORA

Equipe Geral Carga Horaria Total
Supervisor/ Coordenadora do Servi¢co 40 horas 01
Auxiliar Administrativo 40 horas 01
Psicélogo(a) 30 horas 01
Assistente Social 30 horas 01
Educadores Sociais (Diurno) 03
12X36
Educadores Sociais (Noturno) 12X36 03
Cozinheiro(a) 01
40 horas
Auxiliar de Limpeza 01
40 horas
Orientadora Social Infantil 01
40 horas
TOTAL 13
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7. CRONOGRAMA DE APLICACAO DETALHADO DOS RECURSOS
(Planilha a ser construida pela OSC)

8. DECLARACAO

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar, para os devidos fins e
sob aspenas da Lei, a ADMINISTRACAO PUBLICA que:

a) Nossos membros do Poder Legislativo da Unido, Estados. Distrito Federal e Municipios.
(Artigo34, da Lei 13.019/14);

b)  Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislacéo, em especial o artigo 29, VIl
da Lei 13.010/2014,

C) A organizacao néo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria,
conforme as vedacdes dos artigos 38 a 41 da Lei 13.019/14;

d) A organizacdo ndo tem dividas com o Poder Publico;

e) Estar ciente do inteiro teor da legislacdo que rege a matéria, em especial da Lei
12.019/2014,tendo as condigfes legais de firmar a parceria com a administragdo publica e
néo incorrendo emnenhuma das vedacdes legais;

f) A organizacao possui todos os documentos originais referentes as copias simples de
documentos apresentados (cOpias de certiddes, comprovantes de RG. CPF, contrato social,
comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara administracdo publica quando
solicitado e antes da assinatura da parceira, para fins de conferéncia;

g) A organizagdo possui estrutura para a operacionalizacdo do acordo de cooperacéo tal
comoproposto, estando ciente da obrigacdo de seguir as normas legais e estando ciente de
gue a administra¢do publica ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou
operacional;

h) A organizacdo ira prestar contas dos bens transferidos a titulo de empréstimo
temporarios pelaconcedente destinados a consecucao do objeto do acordo de cooperacao;

i) A organizacao esta apta para executar o objeto desta parceria com todas as obrigagfes
comerciais e legais, especificas da atividade/projeto a que se propde a executar, bem como,
gueatende as convengdes e acordos nacionais e internacionais pertinentes;

1) A associacdo ira receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta
somente parafins de convénio;

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do SERVICO e Plano de Trabalho.
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Barueri, de de

Assinatura do Representante da OSC

9- APROVACAO PELO CONCEDENTE

DEFERIDO ( ) INDEFERIDO( )

Barueri, de de

Responsavel pelo 6rgao repassador de recursos

Gestor de Parceria
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ANEXO A - DOCUMENTACAO

Para celebracao de acordo de Cooperacao, as organizacoes e a sociedade civil deverao
apresentar:

I- Certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria de contribuicdes e de divida
ativa municipal,

lI- Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certiddo simplificada emitida por junta comercial, com no minimo 1 (um) ano de
existéncia;

Il - Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;
IV - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, com endereco, himero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas

Fisicas- CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

V - Relagdo nominal da equipe executora, com endereco residencial, e nUmero do
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas- CPF;

VI - Comprovacédo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por
eladeclarado.

ANEXO B- VEDACOES

Ficarad impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a
organizacédo da sociedade civil que:

I- N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

II- Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada.
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ANEXO C- CRONOGRAMA E DESCRICAO DE CUSTOS E INVESTIMENTOS

CRONOGRAMA DE CUSTOS E INVESTIMENTOS

Especificagao Valor Total Investimento Custeilo
Inicia

A) Itens de escritorio

B) Material de audio e video

C) Eletrodomeésticos

D) Mobilia

E) Utensilios de Cama,
Cozinha, Mesae Banho

Total

DESCRICOES DOS OBJETOS

A) Itens de escritério

Descri¢&o Valor Quantidade Valor
Unitario Prevista Total
Computador memoéria RAM 16GB, 04

memoria 512GB, tela LCD 19, sistemal
operacional Windows 10

Impressora Multifuncional Laser Jet 01
monocromatica, funcdo copiadora,
scanner. resolucdo de impressao
600x600x2 dpi 1 porta USB - bivolt

Cadeira giratoria com bracos 04

Armario 2 portas com chave de metal 04
medindo altura 161cm x largura 91cm x|
profundidade 42cm

Total

B) Eletrodomésticos

Descricao Valor Quantidade Valor
Unitario Prevista Total

Geladeira 420L 01

Total
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C) Mobilia
Descricao Valor Quantidade Valor
Unitario Prevista Total
Cadeira de plastico branca com 20
descanso de braco e capacidade
100kg
Berco 02
Colchao para berco 02
Carrinho de bebé com 4 rodas, 02
estrutura de ago e encosto
regulavel
Cadeirdo de alimentacao para 01
bebé com cinto de seguranca
Prateleiras de ferro 04
TOTAL

D) Material de Cozinha, Cama, Mesa e Banho

Descrigao Valor Quantidade Valor
Unitério Prevista Total
Jogo de lencol solteiro com 3 40
pecas
Jogo de toalha (rosto e banho) 40
Travesseiro 20
Capa impermeavel para colchao 20
solteiro
Total
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E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente TERMO DE

COLABORACAO, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Barueri/SP, de de 2024.

Danilo Barbosa Machado
Presidente do CIOESTE

Representante Legal da OSC

Testemunhas:

Nome:
RG:

Nome:
RG
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