cioeste

consoéreio intermunicipal da regido
oeste metropolitana de sdo paulo.

RESOLUGAO N° 001/2019, DE <7 DE AGOSTO DE 2019.

EMENTA: AUTORIZA O REAJUSTE, A TITULO DE
REPOSIGAO  SALARIAL, DAS  REMUNERAGOES
ATRIBUIDAS AOS EMPREGOS EM COMISSAO E
EMPREGOS PUBLICOS PREVISTAS NO ANEXO I, DO
QUADRO DE SERVIDORES CONSTANTE DO PRIMEIRO
ADENDO CONSOLIDADO AO PROTOCOLO DE
INTENGOES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO OESTE METROPOLITANA DE SAO PAULO -
CIOESTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

IGOR SOARES EBERT, Presidente do Consércio Intermunicipal da
Regido Oeste Metropolitana de Sdo Paulo - CIOESTE, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Protocolo de Intencdes
e porLei; e

CONSIDERANDO, que o artigo 46,/ § 4°, do Primeiro Adendo
Consolidado do Protocolo 'de intencées, ‘estabeleceu que os
reajustes salariais serdo efetuados porvmeio-db Tndice Nacional
de Pregos ao Consumidor - INPC;

CONSIDERANDO, AINDA, 'que pela Resolucdo n° 002/2018, editada em
02 de julho de (2018, foi ' concedido reajuste./de) 9,50% ( (nove
virgula cinquenta por cento), adotando-se, a partir de entéo,
como parametro legal o més de julho para a revisdo salarial;

CONSIDERANDO FINALMENTE, que a Assembleia Geral de Prefeitos
aprovou a concessdao escalonada de reajuste aos servidores
piblicos do CIOESTE;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam reajustados, a titulo de reposicge”’s
valores atribuidos &as remuneracdes dos servidores, pu
CIOESTE, previstos no Anexo I, do Primeirg/Adend
ao Protocolo de Inteng¢des, no percentual de 5,00
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cento), nos exatos termos da Assembleia Geral de Prefeitos
ocorrida no dia 05/10/2017.

Art. 2°- Esta resolugdo entra em vigor na data de sua expedigéo.

Art. 3° - Publique-se, afixe-se e cumpra-se a presente Portaria.

BARUERI/SP, £ 7 de AGOSTO de 2019.
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ANEXO |

QUADRO DE SERVIDORES CONSTANTE DO PRIMEIRO ADENDO AO PROTOCOLO
DE INTENCOES CELEBRADO EM 17 DE OUTUBRO DE 2013

TOTAL GERAL

o
=
CARGA . A
UZJ i _ NUMERO REMUNERACAO
= EMPREGO /FUNCAO HORARIA
N DE VAGAS
O SEMANAL
&
Y — =————  ——— ——— = ——— - — — e —————  ———— —
% Secretario Executivo 40 01 R$ 15.107,72
O
‘8 g Diretor Administrativo e Financeiro 40 01 R$ 8.812,83
O 2
% % Diretor de Programas e Projetos 40 01 R$ 8.812,83
Q.
E g Diretor Juridico 40 01 R$ 8.812,83
@)
O | Assessor 40 01 R$ 3.147,44
TOTAL DE EMPREGOS EM COMISSAO 05
® 8
? % Auxiliar Administrativo 40 04 R$ 3.147,44
D
2
TOTAL DE EMPREGOS rEUBL!COS 04

— |

09

BARUERI/SP, Z%de AGOSTO de 20189.
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